S ATZUNG
der Gesellschaft mit beschriinkter Haftung
in Firma AWO Soziale Dienste Rudolstadt gGmbH
in der Fassung vom 6. November 2003
Anlage zur UR-NR. 509/2003
des Notars Dr. Eberhard Rau/Rudolstadt

1.
Firma, Sitz

1.1 Die Firma der Gesellschaft lautet
AWO Soziale Dienste Rudolstadt gGmbH.

1.2 Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Rudolstadt/Land-
kreis Saalfeld-Rudolastadt.

2.
~Gegenstand deg Unternehmens

2.1 Gegenstand des Unternehmens ist die Fdérderung der
Alten-, Behinderten-, Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe
im Sinne der Ziele und Grundsiatze der Arbeiterwohl-
fahrt, insbesondere durch bedarfs- und leistungsgerech-
te ambulante, teilstationire und stationdre Rinrichtun-

gen und Dienste.

2.2 Der Unternehmensgegenstand wird insbesondere verwirk-
licht durch die Ubernahme und Betreibung von Einrich-
tungen und Diensten der Alten-, Behinderten-, Kinder-,
Jugend- und Sozialhilfé, von stationdren und teilsta-
tiondren Einrichtungen der Altenhilfe, Prfilcgeeinrich-
tungen und anderen Zweckbetrieben im Sinne der §§ 65,

66 der Abgabenordnung.



2.3 Die Gesellschaft ist zu allen Geschi&ften und MaRnahmen

berechtigt, die zur Erreichung des Gesellschaftszwecks
notwendig oder niitzlich erscheinen. Sie kann sich zur
Erfullung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen,
sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen sowie
Hilfs- und Nebenbetriebe erwerben, errichten oder

pachten.

3.

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittel-
bar gemeinniitzige bzw. mildtdtige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenord-

nung.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir satzungsméi-
Bige Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter dir-
fen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Gesellschafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus
Mitteln der Gesellschaft erhalten. Diese Beschrankung
gilt nicht fir Ausschiittungen im Rahmen der Vorschrift
des § 58 Nr. 2 der Abgabenordnung an Gesellschafter,
die im Zeitpunkt der Beschluffassung und der Vornahme
der Gewinnausschiittung als steuerbeglinstigte Kérper-
schaft anerkannt sind. Auch andere nach den Vorschrif-
ten der Abgabenordnung liber die steuerbeglnstigten
Zwecke geregelten Zuwendungen und Mitteliiberlassungen
an Gesellschafter sind nur zuldssig, wenn diese selbst

als steuerbeginstigte Kérperschaften anerkannt sind.
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3.4 Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder
bei Aufidsung der Gesellschaft cder bei Wegfall dex
steuerbeglinstigten Zwecke nicht mehr als ihre einge-
zahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer

geleisteten Sacheinlagen zurick.

3.5 Die Gesellschaft darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch

unverhaltnisméfig hohe Vergiitungen beglinstigen.

4.

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im
Bundesanzeiger der Bundesrepublik Deutschland oder in dem
an dessen Stelle tretenden amtlichen Verdffentlichungs-
blatt.

5.
Stammkapital, Stammeinlagen, Wettbewerbsverbot

5.1 Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 25.000,00
(Euro finfundzwanzigtausend) .

5.2 Die Gesellschafter sind

- mit einer Stammeinlage von EUR 24.500,00 (Euro vier-
undzwanzigtausendftnfhundert) der eingetragene Ver-
ein mit Namen AWO Rudolstadt e.V. mit Sitz in Rudol-
stadt, Geschdftsanschrift: Weststr. 10, 07407 Rudélw

stadt, und

- mit einer Stammeinlage von EUR 500,00 (Buro funfhun-
dert) der eingetragene Verein mit Namen Arbeiterwohl-
fahrt Landesverband Thiiringen e.V. mit Sitz in Erfurt,
Geschaftsanschrift: Pfeiffersgasse 12, 99084 Erfurt.




5.3 Die Gesellschafter unterliegen in ihrem Verhdltnis zur
Gesellschaft keinerlei Wettbewerbsverbot; dies gilt
auch bei Vorliegen einer Mehrheitsbeteiligung; hiermit
wird ausdricklich die Befreiung vom Wettbewerbsverbot

far alle mbéglichen Fi&lle erteilt.

6.

Verfligungen Uber Geschiaftsanteile

Verfigungen tber Geschaftsanteile oder Teile von Gesch&fts-
anteilen, insbesondere die Abtretung, Verpfandung und
Niefbrauchsbestellung an andere Personen sowie der Ein-
tritt neuer Gesellschafter bedirfen der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung. Im Ubrigen bleiben die
Vorschriften des § 17 des GmbH-Gesetzes unbertihrt.

7.
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

Geschaftsfihrer

Aufsichtsrat

Gesellschafterversammlung.

8.
Geschdftsflihrung und Vertretung

8.1 Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfih-
rer, die von der Gegellschafterversammlung berufen und
abberufen werden. Ist nur ein Geschaftsfiithrer zur
Vertretung berechtigt, so ist er stets alleinvertre-
tungsberechtigt; sind mehrere Geschaftsfithrer zur



Vertretung berechtigt, so wird die Gesellschaft je-
weils durch zwei Geschdftsflhrer gemeinsam oder von
einem Geschaftsfihrer und einem Prokuristen vertreten.
In diesem Fall kann die Gesellschaftexrversammlung
durch Beschluff einzelnen Geschaftsflhrern oder allen
von ihnen die Befugnis zur Einzelvertretung erteillen.
Die Gesellschafterversammlung kann auch Inhalt und
Umfang der Geschaftsfihrung im Innenverhdltnis bestim-
men. AbschluB und Kindigung des Geschaéftsfihrervertra-

ges erfolgen durch die Gesellschafterversammlung.

Der Geschaftsfihrer fihrt die Gesellschaft nach MaBga-
be der Gesetze, dieser Satzung und der Geschaftsord-
nung fir die Geschaftsfihrung sowie unter Beachtung

des Verbandsstatutes der Arbeiterwohlfahrt.

9,
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Er besgsteht
aus sieben Mitgliedern. Der § 52 Abs. 1 GmbH-Gesetz

findet keine Anwendung.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzen-
den und einen stellvertretenden Vorsitzenden. Alle

Erklarungen des Aufsichtsrates werden namens des Auf-
sichtsrates von seinem Vorsitzenden und bei dessen Ver-
hinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden abgege-

ben.

Die Aufsichtsratssitzungen werden von dem Vorsitzenden
und bei dessen Verhinderung von dem stellvertretenden

Vorsitzenden geleitet.



9.4 Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten neben dem

10.1 Die Aufsichtsratsmitglieder werden wie folgt berufen:

10.

10.

Ersatz ihrer nachgewiesenen baren Auslagen keine Vergli-

tung. Die Gesellschafterversammiung kann mit der Mehr-

heit der Stimmen ein Sitzungsgeld bestimmen, mit dem

die baren Auslagen ohne besonderen Nachweis abgegolten

werden.

10.
Amtszeit und Ausscheiden

a) der Vorsitzende der AWO Rudolstadt e.V. ist gebore-

nes Aufsichtsratsmitglied,
b) der Gesellschafter AWO Rudolstadt e.V. entsendet

zwel Aufsichtsratsmitglieder,

c) der Gesellschafter Arbeiterwohlfahrt Landesverband
Thiringen e.V. entsendet zwei Aufsichtsratsmitglie-

der,
d) die Gesellschafter einigen auf zwei weitere

Aufsichtsratsmitglieder. Diese brauchen nicht der
AWO angehdren und sollen ausgewiesene Fachleute im

Sinne des Unternehmenszweckes sein.

Eine erneute Bestellung ist zul&ssig.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt jeder-

zelt niederlegen. Die Niederlegung erfolgt durch
schriftliche Mitteilung an die Geschaftsflihrer und

tritt mit dem Zugang der Mitteilung ein.

Mitglieder des Aufsichtsrates koénnen durch BeschluR der
Gesellschafterversammlung auch ohne wichtigen Grund mit

einer Frist von drei Monaten abberufen werden.
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10.4 Der Aufsichtsrat bleibt im Amt bis zur erfolgten Neu-
wahl. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, so wird fiir

die restliche Amtszeit ein Nachfelger bestimmt.

Einberufung und BeschluBfassung

11.1 Der Aufsichtsrat soll mindestens alle drei Monate
tagen, er wird mindestens einmal im Kalenderjahr
durch den Vorsitzenden schriftlich unter Mitteilung

% der Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wochen
einberufen. In dringenden F&illen kdnnen eine andere
Form der Einberufung und eine kiirzere Frist durch den
Vorsitzenden gewdhlt werden. Jedes einzelne Aufsichts-
ratsmitglied und jeder Geschiaftsfihrer kénnen die
Einberufung verlangen. Wird dem vom mindestens zwei
einberufungsberechtigten Personen geduRerten Begehren
nicht unverziglich entéprochen, g0 kdénnen die Antrag-
steller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den

Aufsichtsrat einberufen.

11.2 Der Aufsichtsrat ist beschluffihig, wenn mindestens
die HAlfte der Mitglieder, darunter der Vorsitzende
i oder sein Stellvertreter, an der Beschluffassung

teilnehmen.

Die Geschaftsflihrung nimmt an den Sitzungen des Auf-
sichtsrates teil, wenn sie nicht von der Sitzung oderx

einzelnen Teilen ausgeschlossen wird.

11.3 Abgestimmt wird mit einfacher Mehrheit. Ungliltige
Stimmen werden nicht berfQicksichtigt. Enthaltungen
gelten als ungliltige Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei seiner

Verhinderung die Stimme seines Stellvertreters.



11.

12,

12.

Schriftliche Abstimmungen sind wirksam, wenn die
Ausfertigung des Beschlusses von samtlichen Mitglie-

dern des Aufsichtsrates unterschrieben wird.

Das Ergebnis der Beratungen und die Beschlisse des
Aufsichtsrates sind schriftlich zu protokollieren.
Das Protokoll ist von dem Versammlungsleiter und dem
Protokaollfthrer zu unterzeichnen. Eine Ausfertigung
des unterzeichneten Protockolls ist den Gesellschaf-

tern und den Aufsichtsratsmitgliedern zuzuleiten.

12.
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat dberwacht die Geschéftsfihrung der
Gesellschaft. Er kann zu diesem Zweck durch Beschliuf
jederzeit von der Geschaftsfihrung Auskinfte und
Berichte in allen Angelegenheiten verlangen, Einsicht
in die Blcher und Schriften der Gesellschaft nehmen,
Betriebsbegehungen und alle sonst erforderlichen
Ma®nahmen durchfiihren. Mit diesen Aufgaben der Uberwa-
chung und Prifung kann der Aufsichtsrat auch zur
Berufsverschwiegenheit verpflichtete Dritte beauftra-
gen. Beil Meinungsverschiedenheiten zwischen Aufsichts-
rat und Geschéftsfihrung Uber Fragen von grundsdtzli-
cher Bedeutung fir den Geschaftsbetrieb der Gesell-

schaft ist die Entscheidung der Gesellschafterversamm-

lung anzurufen. .
Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere:
a) die Vorbereitung aller Angelegenheiten, dersn

Entscheidung der Gesellschafterversammlung vorbe-

halten ist,
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12.

t)

die Feststellung des Wirtschafts-, Finanz- und
Stellenplanes, Mehrausgaben gegeniiber dem Finanz-
plan, soweit die vorgesehenen Finanzierungsmittel

nicht ausreichen,

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen die
Geschiftsfilhrer sowie die Entscheidung Uber die

Vertretung in entsprechenden Prozessen,

die Stellungnahme zu den Berichten der Geschafts-

fiilhrung an die Gesellschafter,

die Prifung des Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts und des Vorschlags fir die Verwendung des
Bilanzgewinns oder die Behandlung des Bilanzverlu-

stes,

die Zustimmung zur Geschaftsordnung der Geschafts-

fihrung.

Folgende Rechtshandlungen bedliirfen der vorherigen

Einwilligung des Aufsichtsrates:

a)

b)

Investitionsmafnahmen {iber EUR 50.000,00 je Gesamt-
maBnahme, soweit sie nicht in der Budgetplanung
enthalten sind, Betriebserhaltungsmafnahmen dieses
Umfangs, die {Uber die Erhaltung des vorhandenen
Vermdgens hinausgehen, also zu einer erheblichen
Substanz- und Wertverbessgerung flhren; Leasingver-
trdge von Gegenstanden, die die vorgenannten Vor-

aussetzungen erfullen;

die zu den unter a) genannten Zwecken erforderli-

chen Xreditaufnahmen,



c}

a)

£)

h)
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Abschlufz von Pacht- und Mietvertrigen mit einem
Gesamtbetrag von mehy als EUR 50.000,00, bis zum
jeweiligen, nachstmdglichen Kindigungstermin,
soweit sie nicht in der Finanzplanung enthalten

oder vollsténdig refinanziert sind,

Gewahrung von Sicherheiten {(z. B. Verpfandung,
Sicherungsiibereignung) und die Bewilligung von
Krediten auflerhalb des UGblichen Geschdftsverkehrs
gsowie die Ubernahme fremder Verbindlichkeiten;
davon ausgenommen sind Kredite an Arbeitnehmer,
wenn der Aufsichtsrat flr die Gewdhrung eine allge-

meine Regelung beschlossen hat,

Abschluf, Aufhebung oder Anderung von Vertragen
mit in gerader Linie Verwandten oder Verschwiger-
ten oder mit in der Seitenlinie bis zum dritten
Grade Verwandten oder bis zum zweiten Grade Vexr-
schwigerten der Vertreter des Gesellschafters oder

der Gegchaftsfihrer,

Vereinbarung von kurzfristigen Betriebsmittel-
krediten, die im Einzelfall den Betrag von

EUR 50.000,00 Ubersteigen, oder die den bisher
von dem Bufsichtsrat bewilligten Umfang insgesamt
um einen Betrag von mehr als BUR 50.000,00 erho-

hen,
Aufnahme und Aufgabe eines Geschaftszweiges,

Erwerb, Verduferung und Belastung von Grundstiicken
und grundstlcksgleichen Rechten sowie die damit
zusammenhdngenden Verpflichtungsgeschafte mit
einem Gesamtbetrag von mehr als EUR 50.000,00,
soweit sie nicht in der Finanzplanung enthalten

sind,



12.

12.

13.

i3.
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i) Ubernahme von Birgschaften, Eingehen von Wechsel-
verbindlichkeiten und Bestelliung von Sicherheiten

flr fremde Verbindlichkeiten,
j)} Erteilung und Widerruf von Prokura.

In Einzelfallen dlrfen unaufschiebbare Geschafte der
im vorstehenden Absatz genannten Art durch die Ge-
schaftsflihrung der Gesellschaft auch ohne Einwilli-
gung des Aufsichtsrates vorgenommen werden. Jedoch
sind die Aufsichtsratsmitglieder hierlber unverzug-
lich umfassend zu informieren und ist deren Genehmi-

gung einzuholen.

Der Aufsichtsrat kann die Einwilligung f£ir bestimmte
Arten von Geschdften allgemein im voraus erteilen
oder einzelne Geschiaftsfihrer von den Beschrankungen
des Absatz 3 durch ausdriicklichen Beschluff allgemein
oder flir bestimmte Fille befreien; den befreiten
Geschaftesflihrern kann eine gesonderte Berichtspflicht
fiir die von dieser Ausnahme erfaften Entscheildungen

auferlegt werden.

13.

Haftung, Verschwiegenheit

Die Aufsichtsratsmitglieder haften nur fixr grob fahr-

lassiges oder vorsatzliches Handeln.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind Gber alle
Angelegenheiten der Gesellschaft, die ihnen bei Wahr-
nehmung ihrer Aufgaben zur Kenntnis gelangen, zur

Verschwiegenheit verpflichtet.



i4.

Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung setzt sich zusammen aus dem
vertretungsberechtigten gemafs § 26 BGB des AWO Rudolstadt
e.V. und dem vertretungsberechtigten des Arbeiterwohlfahrt
Landesverbandes Thiringen e.V. Die Vertretungsberechtigten

eines Gesellschafters haben mit einer Stimme abzustimmen.

Die Gesellschafter beschliefen Uber alle Angelegenheiten,
die nach dem Gesetz zwingend einer BeschluRfassung der
Geellschafterversammlung unterliegen. Davon unabhéngig
beschlieft die Gesellschafterversammlung Gber folgende

Angelegenheiten:

a) Wahl und Abberufung der Aufsichtsratsmitglieder, gsowelt
sich fiir die Wahl aus Ziff. 10.1 nichts anderes ergibt,

b) Einforderung von Einzahlungen auf die gtammeinlage, die
Riickzahlung von Nachschissen, die Teilung sowie die

Einziehung wvon Geschéaftsanteilen,

c) Peststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des

Bilanzgewinns oder Behandlung eines Bilanzverlustes,
d) Entlastung der Geschaftsfidhrung,

e) Entlastung des Aufsichtsrates,

f) Grindung, Erwerb oder Verauferung anderer Unternehmen

oder Erwerb einer wesentlichen Beteiligung an solchen,

g) Sitzverlegung und VerduBerung des Unternehmens im gan-

zen oder von wesentlichen Teilen desselben,

h) Ausschluf von Gesellschaftern und Aufnahme neuer Gesell-

schafter,

i) Beschlisse uUber Unternehmensvextrage,



StrukturmalBnahmen, die Gegenstands-~ oder Zweckanderun-

gen gleichkommen,
Berufung und Abberufung dex/des Geschiftsfihrer (s},

Aufldsung der Gesellschaft,

m) Bestellung des Abschlufpriifers.

15,
Einberufung und Beschluffassung der

Gesellschafterversammlung

15.1 Die Gesellschafterversammlung ist zu berufen, wenn
eine BeschluRfassung der Gesellschafter erforderlich
wird oder wenn die Einberufung aus einem sonstigen
Grund im Interesse der Gesellschaft liegt. In jedem
Fall findet eine Gesellschafterversammlung spitestens
finf Monate nach Vorliegen des Jahresabschlusses fir

das vorhergehende Jahr statt.

15.2 Die Gesellschafterversammlung wird durch die Ge-
schaftsflihrer in vertretungsberechtigter Zahl einberu-
fen. Sie ist auf Verlangen eines Gesellschafters oder

des Aufsichtsrates jederzeit einzuberufen.

15.3 Die Ladung erfolgt schriftlich mit einer Frist von
zwei Wochen unter Mitteilung der Tagesordnung.

15.4 Der Einberufung sollen die zu den einzelnen Tagesord-
nungspunkten erforderlichen Unterlagen beigefiigt
werden. Die Einladung zur Gesellschafterversammlung
ist jeder der zur Mitwirkung an der Vertretung der Ge-
sellschafter berufenen Personen an die letztbekannte

Anschrift zu tbermitteln.
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15,

15.

15.

i

nie CGesellschafterversammlung findet am Sitz dern
Gesellschaft statt. Sie kann aus begrindetem Anlaft an

einem anderen Ort stattfinden.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt
der Vorsitzende des Aufsichtsrates. Die Geschaftsfth-
rung nimmt auf Wunsch der Gesellschafter an der Ver-

sammlung teil.

{ilber Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafter-
versammlung hat der Vorsitzende eine Niederschrift
aufzunehmen und den Gesellschaftern unterschrieben
zuzuleiten. Innerhalb von vier Wochen nach Erhalt
kann eine Erganzung oder Berichtigung verlangt wer-
den. Die Richtigkeit der unwidersprochenen Nieder-

schrift wird vermutet.

Die Gesellschafterversammlung ist beschluBfdhig, wenn
ftir jeden Gesellschafter mindestens eine vertretungs-
berechtigte Person erschienen ist. Kommt eine be-
schluffihige Versammlung nicht zustande, soO ist eine
neue Versammlung einzuberufen, die dann ohne Rlck-
sicht auf die HOhe des vertretenen Stammkapitals
beschluffahig ist.

Beschliisse der Gesellschafter werden grundsdtzlich in
Cesellschafterversammlungen gefaBt. Die Gesellschaf-
ter beschliefen Uber alle Angelegenheiten, die nach
dem Gesetz und diesem Vertrag zwingend einer Beschluft-
fassung der Gesellschafterversammlung unterliegen.

AuRerhalb von Versammlung=m koOnnen Beschllsce, sowelt
nicht zwingendes Recht eﬁtgegensteht, durch schriftli-
che oder fernschriftliche Abstimmung gefaft werden.
Ein auBerhalb der Gesellschafterversammlung gefafiter
Beschluf bedarf der Zustimmung aller Gesellschafter.
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bavon unabhéngig beschlieRen die Gesellschafter die

in Ziff. 14 a) bis m) aufgefithrten Angelegenheiten
nach dem Prinzip der Einstimmigkeit. Gesellschafterbe-
schlisse kdnnen auch auf dem Wege schriftlicher oder
fernschriftlicher Stimmabgabe herbeigefihrt werden.
Derartig zustandegekommene Beschlltisse sind in die
Niederschrift der nachsten Sitzung aufzunehmen.

15.10 Jeder Gesellschafter kann sich nur durch einen ande-
ren Gesellschafter oder eine von Berufs wegen zur
Verschwiegenheit verpflichtete Person in der Gesell-
schafterversammlung und bei der Stimmabgabe vertre-
ten lassen. Die Vollmacht bedarf der Schriftform.

16.
Geschiftasjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

1i7.
Wirtschafts- und Investitionsplan

17.1 Die Geschaftsfihrung stellt so rechtzelitig einen
detaillierten Wirtschafts- und Investitionsplan auf,
dafs der Aufsichtsrat vor Beginn des Geschaftsjahres

iber die Zustimmung beschlieRen kann.

17.2 Der Wirtschaftsplan und der Investitionsplan sind
unmittelbar nach BeschluBfassung durch den Aufsichts-
rat den Gesellschaftern zur Kenntnis zu geben.



18.

18.

18.

18.

18.

18.

18.
Jahresabschlufd

Die Rechnungs- und Buchfihrungspflichten richten sich
nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handels-

gesetzbuches in der jeweils gliltigen Fassung.

Jahresabschluf (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung)
und Lagebericht sind von der Geschédftsfihrung inner-
halb von drei Monaten nach Ablauf des Geschiaftsjahres
nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handels-

gesetzbuches aufzustellen.

Jahresabschluf und Lagebericht sind entsprechend den
in Absatz 2 genannten Vorschriften in ihrer jeweils

gtiltigen Fassung prifen zu lassen.

Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluff zusammen
mit dem Lagebericht und dem Prifungsbericht der Ab-
schluRprifer unverziiglich nach Eingang des Prufungsbe-
richts dem Aufsichtsrat zur Prafung vorzulegen. Zu-
gleich hat die Geschaftsfiithrung dem Aufsichtsrat den
Vorschlag i{iber die Verwendung des Ergebnisses vorzule-
gen, den sie in der Gegellschafterversammlung unter-

breiten will.

Der Bericht des Aufsichtsrates iliber das Ergebnis

seiner Prufung ist den Gesellschaftern unverziuglich

vorzulegen.

Die Gesellschafterversammlung hat spatestens bis zum
ablauf der ersten acht Monate des Geschiftsjahres den

. Jahresabschluf festzustellen und Uber die Ergebnisver-

wendung bzw. den Vortrag oder die Abdeckung eines
Verlustes fur das vergangene Geschaftsjahr zu be-
schlieRen. Auf den Jahresabschluf sind bei der Fest-
stellung die fir seine Aufstellung geltenden Vor-

achriften anzuwenden.



187 Die Offenlegung richtet sich nach den Voarachriften

19.

19.

19.

19,

des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

19,
Augsgcheiden aus der Gesellschaft

Ein Gesellschafter kann aus wichtigem Grund seinen
Austritt aus der Gesellschaft erkldren. Ein wichtiger
Grund liegt insbesondere dann vor, wenn die Gesell-
schaft MafBnahmen trifft, durch die sich ihre rechtli-
chen und wirtschaftlichen Verhdltnisse in einer flr
den Gesellschafter nicht zumutbaren Weise &ndern. Der
Gesellschafter ist zum Austritt nicht berechtigt,
wenn er die ihm drohenden Nachteile durch andere

zumutbare Mittel abwenden kann.

Der Austritt ist nur zum Ende des Geschaftsjahres
zuldssig. Er hat durch einen Einschreibebrief zu

erfolgen, und zwar mit der Frist von sechs Monaten.

Im Falle einer Kindigung der Gesellschaft, einem
RAustritt oder einer Ausschliefung aus der Gesell-
schaft wird die Gesellschaft nicht aufgeldst, sondern
- nach Ausscheiden des betroffenen Gesellschafters -

von den brigen Gesellschaftern fortgesetzt.

Ohne Kindigung scheidet ein Gesellschafter aus der

Gesellschaft aus, wenn

- sein Geschiftsanteil von einem Gl3ubiger des Gesell-
schafters gepfardst oder sonstwie in diesen voll-
streckt wird und die Vollstreckungsmafnahme nicht
innerhalb von zwei Monaten, spétestens bis zur
Verwertung des Geschéftsanteils, aufgehoben wixd,
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- Uber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren erdffnet

oder mangels Masse abgelehnt wird oder

- der Gesellschafter die Richtigkeit seines Vermdgens-

verzeichnisses an Eides Statt zu versichern hat.

19.5 Der ausscheidende Gesellschafter ist dann verpflich-
tet, die Einziehung des Anteils zu dulden.

19.6 Der ausscheidende Gesellschafter erhdlt seine Einlage
insoweit zuriick, als diese nicht durch Verlust aufge-
) zehrt ist. Eine Partizipation an anteiligen Ricklagen

erfolgt nicht.

20,
Anderung des Gesellschaftsvertrages, Aufldsung dex
Gesellschaft und aAbwicklung

20.1 Zur Anderung des CGesellschaftsvertrages bedarf es der
Zustimmung eines jeden Gesellschafters (Sonderrecht

eines jeden Gesellschafters).

20.2 Die Klage der Auflésung der Gesellschaft kann von
/ jedem Gesellschafter erhoben werden, wenn der Gesell-

schaftszweck nicht mehr erreicht werden kann.

20.3 Tm Falle der Aufldsung der Gesellschaft erfolgt die
Abwicklung der Gesellschaft durch die Geschaftsfih-
rung, wenn sie nicht in der die Aufldsung beschlieRen-

den Versammlung der Gesellschaft anderen Personeri

ibertragen wird.

20.4 Bei Aufldsung oder Aufhebung der Gesellschaft oder
bei Wegfall ihres steuerbeglnstigten Zweckes ist das
Vermdgen der Gesellschaft, sowelt es die eingezahlten
Kapitalanteile der Gesellschaft und den gemeinen Wert
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21.

21.
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der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen
hersteigt, zu steuerbeglnstigten wohlfahrtspflegeri-

schen Zwecken zu verwenden.

Beschlisse tiber die zukiinftige Verwendung des Vermd-
gens dirfen erst nach Einwilligung des Finanzamtes

ausgefthrt werden.

21.

SchluBbestimmungen

Alle das Geschiaftsverhfdltnis betreffenden Vereinbarun-
gen von Gesellschaftern untereinander und mit der
Gesellschaft milssen schriftlich erfolgen, soweit
nicht das Gesetz eine notarielle Beurkundung vor-
schreibt; mindliche Vereinbarungen entfalten keine

Wirksamkeit.

Die Unglltigkeit einzelner Bestimmungen des Vertrages
berihrt nicht seine Wirksamkeit. Anstelle der unwirk-
samen BRestimmung oder zur Ausfiillung einer Licke ist
eine angemessene Regelung zu vereinbaren, die dem am
ndchsten kommt, was die Vertragsschliefenden gewollt
haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrages
gewollt hitten, sofern sie den Punkt bedacht hatten.
Beruht die Ungiltigkeit auf einer Leistungs- oder
Zeitbestimmung, so tritt an ihre Stelle das gesetz-

lich zuldssige Mak.

Ortlich zustandig fir alle Streitigkeiten aus diesem
Vertrag ist ausschlieflich das Gericht am Sitz der

Gesellschaft.

Ende der Anlage



